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2019.17.01 Personel Daire Başkanlığı’nın 21/05/2019 tarih ve 4576 sayılı gündem talep 

yazısına istinaden; Üniversitemiz Akademik Atama ve Yükseltme Yönergesi ile ilgili 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nca yapılan aşağıdaki değişikliklerin kabul edilmesine 

oybirliği ile karar verildi. 

 

 a) 1. İlkeler maddesinin; "Dr. Öğretim Üyelerinin yeniden atanmalarında kendi 

akademik birimleri (bölüm, anabilim dalı ya da fakülte) ile ilgili olarak bu yönergenin 

eklerinde belirtilen ve iki yıllık süreler için belirlenmiş kriterleri eksiksiz olarak yerine 

getirmiş olmaları şartı aranır. Kriterleri tam olarak yerine getiremeyen öğretim üyeleri için, 

sadece bir defaya mahsus olmak üzere, ilgili akademik birimin yöneticisinin (Dekan ya da 

Enstitü Müdürü) önerisi ve Rektörün onayıyla iki yıl için yeniden atanmaları yapılabilir. Bu 

şekilde yeniden atanan Dr. Öğretim Üyelerinin bir sonraki yeniden atanma 

değerlendirmelerinde bu yönergenin eklerinde belirtilen ve iki yıllık süreler için belirlenmiş 

kriterlerin bütün unsurları için en az iki kat puan toplayacak performansı göstermiş olmaları 

şartı aranır." şeklinde değiştirilmesi. 

 

 b) 2.2. Başvuru ve Değerlendirme Süreci Aşamaları maddesinin; "AGÜ akademik 

birimlerinin öğretim üyesi ihtiyaçlarına istinaden kadro ilanları için talepler, bu birimlerin 

bağlı bulundukları Fakülte/Yüksekokulların yetkili birimleri tarafından Rektörlüğe iletilir. 

Rektör Yardımcısının raporuna müteakip Rektör tarafından uygun bulunan kadrolar ilan 

edilir." şeklinde değiştirilmesi. 

 

 




